
Das 

Studierendenwerk West:Brandenburg
 sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort

Potsdam mehrere:

Küchenhilfen / Kassierer*in (m/w/d)

Das Studierendenwerk West:Brandenburg betreut in seinem Zuständigkeitsbereich ca. 32.500 Studierende

in Brandenburg an der Havel, Potsdam und Wildau. Als Anstalt des öffentlichen Rechts agiert es als

hochschulunabhängige, gemeinnützige Organisation und ist für die wirtschaftliche und soziale Förderung

der Studierenden zuständig. Im Rahmen seines gesetzlichen Auftrags betreibt das Studierendenwerk

West:Brandenburg insgesamt 7 Mensen und 18 Wohnanlagen für Studierende. Das Studierendenwerk

West:Brandenburg setzt mit seinem Amt für Ausbildungsförderung im Auftrag von Bund und Land zusätzlich

das BAföG um. Studierende können außerdem das Angebot einer Sozialberatung, einer psychosozialen

Beratungsstelle sowie einer Jobvermittlung nutzen. Auch für die Vereinbarkeit von Studium und

Kindererziehung wird mit verschiedenen Unterstützungsleistungen gesorgt. Kulturelle und studentische

Projektideen fördert das Studierendenwerk West:Brandenburg finanziell.

Ihre Aufgaben

 • Herstellen von Snacks und Speisenkomponenten nach Anleitung

​

 • ​ Zubereitung von Kaffee- und Getränkespezialitäten mit moderner Technik

​

 • ​ Ausgabe der Speisen

​

 • ​ Kassentätigkeiten

​

 • Reinigungsarbeiten und Spülarbeiten

​

 • ​ Bedienung der Studierenden und Gäste

​

Ihr Profil

 • Berufserfahrung in der Gemeinschaftsgastronomie / Großküche ist von Vorteil

​

 • Idealerweise erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im gastronomischen Bereich

​

 • Eigenständige und organisierte Arbeitsweise

​

 • Team- und serviceorientiert

​

 • Zuverlässig, kommunikativ und freundlich

​

 • Körperlich belastbar

​

 • Vorzugsweise praktische Erfahrung in der Kassierung und Kassenabrechnung

​



Was wir Ihnen bieten

 • Teilzeitbeschäftigung 20 oder 30 Stunden/Woche

​

 • unbefristeter Vertrag

​

 • Arbeitstage sind in der Regel Montag - Freitag

​

 • Vergütung entsprechend der EG 2 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)

​

 • Arbeitskleidung wird gestellt und gereinigt

​

 • 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

​

 • Betriebliche Altersversorgung

​

 • Firmenticket / Deutschlandticket-Job mit Arbeitgeberzuschuss

​

 • Vergünstigtes Mitarbeiteressen

​

Bewerbung

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der bevorzugten wöchentlichen Arbeitszeit senden

Sie uns, wenn möglich, per E-Mail in einer einzigen PDF-Datei. Anerkannte schwerbehinderte

Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Mit der Übersendung der

Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im

Zusammenhang mit diesem Auswahlverfahren zu. Bitte beachten Sie dazu unsere Hinweise zum

Datenschutz auf unserer Homepage.

Hinweis:

Im Studierendenwerk West:Brandenburg leben wir Vielfalt vor. Wir setzen uns für Chancengleichheit und

die gleichberechtigte Teilhabe am Arbeitsleben ein und heißen Mitarbeitende unabhängig von Geschlecht,

Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie

sexueller Orientierung und Identität bei uns willkommen. Bewerbungen von Internationals, von Menschen

mit Migrationsgeschichte und/ oder mit Auslandserfahrung sind ausdrücklich erwünscht.

Kerstin Wolf
Studentenwerk Potsdam

Anstalt des öffentlichen Rechts

Personalstelle

Postfach 60 13 53

14413 Potsdam

personal@stwwb.de
Tel. +49 331 3706-242

mailto:personal@stwwb.de

