STUDIERENDENWERK
KOBLENZ

Das Studierendenwerk Koblenz sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Koblenz:

Erzieher / Padagogische Fachkraft (m/w/d) in
Vollzeit - Kinderhaus am RheinMoselCampus
(Koblenz-Karthause)

Das Studierendenwerk Koblenz erbringt Dienstleistungen fur rund 18.500 Studierende der beiden Koblenzer
Hochschulen. In unseren Kernbereichen Hochschulgastronomie, Studentisches Wohnen, Kinderbetreuung
und Beratung stellen wir mit 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und eigenen Einrichtungen in Koblenz
und Remagen die soziale Infrastruktur sicher -

... damit Studieren gelingt!

In unserer Kita Kinderhaus am RheinMoselCampus (Koblenz-Karthause) betreuen wir 70 Kinder im Alter von
0-6 Jahren im offenen System.

Uns ist es ein Anliegen eine Umwelt zu schaffen, welche die Kinder sich zu eigen machen kénnen und die sie
begeistert. Im Sinne der bedurfnisorientierten Padagogik kdnnen die Kinder als Forscher und Entdecker in
den unterschiedlichen Werkstattraumen (z. B. Atelier, Konstruktionswerkstatt, Bibliothek,
Entdeckerwerkstatt, Lebensweltenwerkstatt) ihren eigenen Themen nachgehen. Um eine partizipative und
demokratische Atmosphare zu fordern werden die Meinungen, BedUrfnisse und Interessen der Kinder
bertcksichtigt und sie werden aktiv in Entscheidungsprozesse des padagogischen Alltags einbezogen (z. B.
mittels Kinderkonferenzen und einem etablierten Beschwerdemanagement).

Als eine weitere tragende Saule flr die gelungene Entwicklung der Kinder betrachten wir den Dialog mit den
Eltern.

Familie und Kita sind die pragenden Lebenswelten der Kinder. Daher ist es uns sehr wichtig, dass beide
~Welten” in einem guten Kontakt stehen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum néachstmaoglichen Zeitpunkt
eine padagogische Fachkraft (m/w/d)

Die Stelle ist befristet. Eine Weiterbeschaftigung wird angestrebt.



lhr Profil

Wir wlnschen uns:

eine engagierte padagogische Fachkraft
Erfahrung in der Arbeit mit Kindern im Alter von 0 - 6 Jahren
soziale Kompetenz sowie eine positive Grundhaltung

Fahigkeit zur Analyse, Reflexion und Beobachtung

Was wir lhnen bieten

ein interessantes, vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
Mitgestaltungsmoglichkeiten der offenen Arbeit
eine faire und sichere Vergltung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L S)

alle weiteren Vorteile des TV-L wie Jahressonderzahlung (,Weihnachtsgeld”), betriebliche Altersvorsorge
und Zuschuss zu vermoégenswirksamen Leistungen

30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche (zzg|. freie Tage am 24.12. und 31.12.)
eine umfassende Einarbeitung durch unser zuverlassiges und kompetentes Team
regelmaRige Mitarbeitergesprache mit der Fihrungskraft

ein angenehmes, freundliches und wertschatzendes Arbeitsklima

eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem tollen Team, auf die Sie sich jeden Morgen freuen kénnen!

Bewerbung

Die Stelle ist im Rahmen einer Schwangerschafts- und Elternzeitvertretung befristet.

Gestalten Sie gemeinsam mit uns eine liebevolle und férdernde Umgebung fur die Kinder unserer
Studierenden und Mitarbeiter. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt
bertcksichtigt.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschliel3lich als PDF-Dokument an:
bewerbung@studierendenwerk-koblenz.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Personalabteilung

Studierendenwerk Koblenz

Universitatsstral3e 1

56070 Koblenz
bewerbung@studierendenwerk-koblenz.de
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