Studierendenwerk
Miinchen Oberbayern

Das Studierendenwerk Miinchen Oberbayern sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt am Standort

_ Redakteur /-in (m/w/d) fiir
Offentlichkeitsarbeit in Teilzeit (30
Wochenstunden) befristet

Das Studierendenwerk Munchen Oberbayern bietet soziale und wirtschaftliche Dienstleistungen flr
Studierende an. Wir bieten Wohnraum, gastronomische Einrichtungen, Kitas, ein Beratungsnetzwerk sowie
Kulturprogramm und handhaben die Ausbildungsforderung. Zustandig sind wir fiir 16 Hochschulen in
Munchen, Garching, Martinsried, Freising, Rosenheim, Benediktbeuern, Traunstein, Burghausen und
Muhldorf a. I.

Der Stab Unternehmenskommunikation ist fur die Darstellung und Vermittlung dieses vielfaltigen
Themenspektrums des Studierendenwerks Minchen Oberbayern an interne und externe Zielgruppen
zustandig. Die imageférdernde Wirkung wird durch die Publikation von Printprodukten, die Nutzung von
Online-Medien wie Website und Wiki sowie durch die Veroffentlichungen auf Social Media-Kanalen erreicht.

lhre Aufgaben

@ Betreuung, Bestlickung und Weiterentwicklung der Internetauftritte, der Social-Media-Plattformen
(Facebook, Instagram, Mastodon) sowie des Intranets (Wiki)

Redaktion, Erstellung sowie Korrektur von Printpublikationen wie Flyer, Broschiren, Zeitschriften
Verfassen von Artikeln fUr die Mitarbeiterzeitung

Verfassen von Artikeln fUr den jahrlichen Geschaftsbericht sowie dessen Online-Ausgabe
Erstellung von Bewegtbildbeitragen

Bildbearbeitung im Rahmen der Bespielung der Medienkanale

Erstellung von Pressemitteilungen, Statements

Beantwortung von Dreh- und Presseanfragen



lhr Profil

® abgeschlossenes Hochschulstudium Journalistik / Publizistik 0.A. (Bachelor oder Master)

@ journalistische Ausbildung (Journalistenschule, Volontariat, diverse Praktika)

@ Erfahrung im Print-, Web, Social Media-Bereich

® Erfahrung mit Themenfindung, Recherche, Texten, internen Abstimmungen, Illustration, Produktion von
Social Media Posts

Kenntnisse in der Betreuung von sozialen Medien (community management)

PC-Kenntnisse (Linux, Open Office, Content-

Management (TYPO3), Hootsuite, Odoo, Redmine)

Kenntnisse in Photoshop- bzw. Indesign, GIMP, Impress, Scribus, Canva

Kenntnisse in der Erstellung von Bewegtbild-inhalten (lllustrator, Schnittprogramme Kdenlive)

Kenntnisse der Tatigkeitsfelder des Studierendenwerks und der Hochschullandschaft insgesamt

Was wir lhnen bieten

@ Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit einem vielseitigen Aufgabenspektrum

® Ein kollegiales und wertschatzendes Miteinander

® Einen Arbeitsplatz mitten in MUnchen mit sehr guter Erreichbarkeit durch 6ffentliche Verkehrsmittel

@ Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit durch flexible Arbeitszeiten (Gleit- und Teilzeitmodelle)

@ Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

@ Betriebliches Gesundheitsmanagement

@ Verglnstigte Verpflegung in unseren gastronomischen Einrichtungen

@ JobRad und Corporate Benefits

@ Die Vergltung erfolgt bei entsprechender Qualifikation in Entgeltgruppe 11 TV-L mit allen
Sozialleistungen fur Beschaftigte im 6ffentlichen Dienst (VWL, Zusatzversorgung)

@ Das Beschaftigungsverhaltnis ist aufgrund einer Elternzeitvertretung vorerst bis 30.11.2026 befristet

@ Jahresurlaub von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche (zzgl. freie Tage am 24.12. und 31.12.)

@ Beigleicher Eignung werden Schwerbehinderte oder gleichgestellte Personen bevorzugt eingestellt



Bewerbung

Fahlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie uns lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis 13.05.2025 Uber unser Bewerberportal.

Ruckfragen im Stab Personal bei Lena Merxmliller unter Tel. +49 89 38196 234

Bewerbungsfrist: 13.05.2025

Lena Merxmiller

Referentin Rekrutierung und Onboarding
Leopoldstral3e 15

80802 Munchen

Tel. +49 89 38196-234




