UDERENDENWERK

EIDELBERG

Das Studierendenwerk Heidelberg sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Standort Heidelberg:

Erzieher/innen (m/w/d) und padagogische
Fachkrafte (m/w/d) gem. § 7 KiTaG

Wir bieten als 6ffentlich-rechtliches Dienstleistungsunternehmen mit rund 560 Beschéaftigten professionellen
Service und kompetente Beratung rund um das Studium. Ob bei der Wohnungssuche, der
Studienfinanzierung, der Verpflegung, dem Studieren mit Kind oder der Psychosozialen Beratung - wir
tragen an unseren verschiedenen Standorten in der Hochschulregion Heidelberg/Heilbronn daflr Sorge,
dass rund 49.000 Studierende optimal beraten und betreut werden. Als moderner Arbeitgeber handeln wir
erfolgsorientiert und verantwortungsvoll.

lhre Aufgaben

® Betreuung und Férderung von Kindern im Alter von 8 Wochen bis zum Schuleintritt, je nach
Einsatzbereich in der Krippe oder im Kindergarten

® Umsetzung des padagogischen Konzeptes
® Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse
® Regelmaliige Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern
@ Mitarbeit bei padagogischen Konzepten
lhr Profil
® Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder padagogische Fachkraft
® Verantwortungsvolle, kreative und einfihlsame Personlichkeit, die einen liebevollen Umgang mit den
Kindern pflegt
® Kreativitat und Einsatzbereitschaft im taglich aktiv gestalteten Tagesablauf
® Freude an der Arbeit im Team und aufgeschlossene kommunikative Personlichkeit
® Flexibilitat hinsichtlich Ihrer Arbeitszeit (ganzjahrige Offnungszeiten: 07:30 - 18:00 Uhr)
® Englischkenntnisse sind von Vorteil



Was wir lhnen bieten

® Krisensicherer Arbeitsplatz mit 30 Tagen Urlaub und arbeitsfrei am 24.12. und 31.12.

® Vergutung nach dem Tarifvertrag TV-L SUE von S 03 bis S 8a je nach Qualifikation, inkl.
Jahressonderzahlung

® Betriebliche Altersversorgung (VBL)

@ Zahlreiche Benefits (wie z.B. glinstige Versicherungstarife, Vergunstigungen in unseren Mensen und
Cafés, verglinstigtes Job-Deutschlandticket, Firmenkleidung u.v.m.)

® Partnerschaftliche Unternehmenskultur, flache Hierarchien, familienbewusste Personalpolitik

® Corporate benefits

Bewerbung

Bewerbungsfrist: 30.08.2025

Personalabteilung

Studierendenwerk Heidelberg AGR
Marstallhof 1

69117 Heidelberg
bewerbungen@stw.uni-heidelberg.de
Tel. +49 6221 54-3645



mailto:bewerbungen@stw.uni-heidelberg.de

